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Procedura Selecfie Resursi Umani- EXPERTI .

PROIECT PEO Cod SMIS: gO22O2
cu Titlul proiectului: "SP = ganse Profesionale pentru invilimintul Tehnic,,

Apel prolede nr: PE'O I Z 6 I PE;O *p g I OP.4 I ESO4. S / pEO_Ag

1. SCOP

Aceastd procedurd descrie activitdlile desfds,urate in cadrul procesului de seleclie a resursei
umane, expe(i ce vor fi implicati in activitdlile de implementare a Proiectului
PEo176IPEo_P8/oP4lEso4.5/PEo_AO, " *sp = ganse profesionale pentru
invildmintul Tehnic" - lD 302202 proiect derulat in cadrul prioritatii pOg ,,cregterea
accesibiliti{ii, atractivitlfii qi caliti(ii invi{Smintului profesional qi tehnic..

2.0. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura va fi aplicatd pe parcursul intregii perioade de implementare a proiectului.

3.0. DOCUMENTE DE REFERTNTA- LEGTSLATTE ApLtCABtLA

3.1 Contractul de finanlare privind implementarea proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile

3.2 Codul Civil al Rom6niei cu modificdrile gi completarile ulterioare.
3.3 Codul Fiscal al Rom6niei cu modificdrile gi completdrile ulterioare.
3.4 Legislalia nalionald in domeniul resurselor umane
3.5 Legea nr.500/2002 privind finanlele publice cu modificdrile 9i completdrile ulterioare
3.6 Ghidul Solicitantului si alte acte normative/documente administrative/instructiuni/ norme/

decizii emise de autoritdtile responsabile pentru implementarea proiectelor finanlate din fonduri
europene nerambursabi le.
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4.0. SELECTIA RESURSEI UMANE - expe4i implicali in derularea activitdlllor proiectului
PEOIT6IPEO-P8/OP4IESO4.5/PEO-A3, "SP = Sanse Profesionale pentru Invigimintul
Tehnic" - lD 302202

Reprezentantul legal impreund cu Consiliul de administrafie va urmeri gi identifica necesitatea
alocdrii/contractdrii resursei umane, expe(i pentru rcalizarca obiectivelor proiectului lin6nd cont de
contractul de finanlare, prevederile cererii de finantare, a bugetului sintetic gi detaliat precum gi a altor
documgntelegatedeimplementareaproiectului

ln funclie de natura activitrililor pe care fiecare expert va trebui sd le desfdgoare, se vor stabili
atribuliile gi competentele necesare. Aceste informalii vor fi cuprinse in figele de post aferente fiecdrei
funclii din cadrul proiectului.
Termenii de referinli vor cuprinde cel pulin urmdtoarele informalii:
- Prezentarea proiectului
- Descrierea activitdlilor corespunzdtoare contractului ce vor fi realizate de cdtre expert
- Perioada de derulare a contractului
- Experienla/experliza necesard

Expe(ii implicali in implementarea programului vor avea un profil corespunzdtor cerinlelor
mentionate in termenii de referinld. Beneficiarul va incheia cu expertul un contract de muncdin baza
Codului Muncii.

4.1. ldentificarea

Conform cererii de finanlare a proiectului se vor stabili:
- Numdrul de expe(i ce vor fi implicali Tn derularea acestor activitdli;
- ActivitSlile ce se vor derula conform cererii de finanlare;
- Perioada de derulare a activitSlilor;
- Pregdtirea profesionald a expe(ilor, nivelul si domeniul studiilor, etc.;
- Valoarea onorariului conform bugetului aprobat al proiectului.

4.2. Elaborarea 9i postarea anunlului

Beneficiarului, Colegiul Tehnic "Danubiana" Roman, va publica anunlul pentru seleclia expertilor, care
va cuprinde:
- Pozilia expertului
- Perioada de derulare a contractului/activitdlilor
- Condiliile de inregistrare gi de organizare a procesului de seleclie (documente necesare, data
limiti pentru depunere acestora, etc.)
- ELEMENTE OBLIGATORII:

- experienld profesionald
- experien!5 specificd
- experienld in proiecte finanlate prin programe europene

Anunlul va fi publicat pe pagina web a beneficiarului 9i la avizierul de la sediul institutiei
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4.3. Transmiterea candidaturilor

Expe(ii candidali vor transmite documentele solicitate pdnd la data menlionatd in anunlul de
seleclie Ei respectAnd prevederile anunlului postat.

ln conformitate cu prevederile Cererii de finanlare a proiectului finanlat din fonduri europene
nerambursabile gi in acoi"d cu prevederile legale in vigoare, dosarul de inscriere la concurs va
conline urmdtoarele documente:

1. Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anunlul de seleclie;
2. CV format Europass datat 9i semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sd contind

obligatoriu date de contact valide -adresa de e-mail gi numdr de telefon);
3. Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea

unor specializdri, alte documente care atestd indeplinirea condiliilor specifice (canate si atasate la
CV);

4. Alte acte doveditoare privind experientalexpertiza, calificdrile specifice aferente poziliei);
5. Adeverinld de vechime;
6. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

dupd caz
7. Declaralie de disponibilitate, conform modelului din Anexa 2 la anuntul de seleclie;
8. Declaralie de consim!6m6nt privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform

modelului din Anexa 3 la anuntul de selectie

4.4 Seleclia expe(ilor (metodologia de selecfie)
Procesu! de seleclie consti in parcurgerea a doui etape, astfel:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilitdlii administrative a dosarelor

Verificarea eligibilitilii dosarelor depuse de citre candidafi
Prima fazd a procesului de seleclie constd in verificarea eligibilitdlii dosarelor depuse de

candidali. Pentru a fi admis dosarul trebuie sd contind toate documentele solicitate si sd
indeplineascd conditiile obligatorii din anunlul de seieclie. in urma analizei CV-urilor Ei a
documentelor suport, candidalii care nu indeplinesc condiliile solicitate prin anun! sau nu au
transmis toate documentele solicitate ori acestea nu sunt in forma cerutd prin anun!, vor fi respingi.

Candidalii ale cdror CV-uri si documente suport indeplinesc condiliile prevdzute in anunlul
de seleclie vor fi inclusi in lista scurta de CV-uri selectate.

Analiza va fi transpusd intr-un proces verbal de analiza a CV-urilor si documentelor suport.
Lista candidalilor va fi afigatd la avizierul unitd[ii. Eventualele contestalii se vor depune on

line la adresa de email din anunlul de seleclie in termen de 24 de ore de la data publicdrii
rezultatelor. Rezultatele contestaliilor de vor publica la avizierul unitalii.

b) Proba de evaluare a dosarelor
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Candidatul care va obline punctajul cel mai ridicat va fi declarat admis. Punctajul minim este de
70 puncte.

La finalul procedurii de seleclie se va intocmi un proces verbal, iar rezultatele vor fi afisate la
avizierul Beneficiarului sau pe site-ul liceului.

Expe(ii declarali respingi vor avea posibilitatea de a depune contestalie in funclie de graficul
stipulat in anunlul de seleclie.

Contestatiile vor fi analizate de comisia de evaluare, rezultatul va fi transpus intr-un proces verbal
gi adus la cunogtinld expertului, prin afi,sare.

ln situalia in care, pentru activitdli ce presupun utilizarea expe(ilor din mediul academic din
domenii specifice la nivel nalional sau international, implicarea acestora se va face pe baza de
recomanddri sau alte proceduri interne nu vor maifi aplicate procedurile de seleclie mai sus menlionate.
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Experien(d
profesionala

2-5 ani -5 puncte
5-10 ani - 10 puncte
10-15 ani - 15 puncte

Experienla in
activitSfl similare

0-2 ani -5 puncte
2-5 ani -10 puncte
5-10 ani -20puncte
Peste 10 ani -25

Experienla in
proiecte finanlate
din fonduri
europene

1 proiect finanlat prin acelagi tip de program - 5
pct
-2 proiecte finanlate prin acelagi tip de program
- 10pct
-Mai mult de 2 proiecte finanlate prin acelagi tip
de program - 25 pct

Evaluarea dosarelor vafi realizatd de o comisie numitd prin Decizie a reprezentantului legal9i va cuprinde minim 3 membri gi un secretar.

,3j,,,:Ir?r"^1,:::rr:::i:,1^lr=*:i de evalu?r9 a dosareror, comisia va stabiti ctasamentut'" 
iu l,li "' i "iJli 

:"' : 
',I; "T:3" 

:,ffiffi :lX iaCOfdat), Candidatii vnr fi danlarati az{mi^i ?^ ^-r:-^-::r#1,',T::1?i:1r?: I i::'?4! ,q,iii i;*":;;j#:.H;;;"1'ffi;:e;,fif'fr#,',:d;ri'ffiiil #' :ffi'fit#';j['lllil;minimum 70 de ntrnnfo (dinlr-rrrl ^,,^^+^; *^..i- r^ ,^^\,- 1l udlluluaTll care ( 
,

TlTli]9_,9:_r,rroe (dintr-un punctaj ;il; d; ;oi,jl;pilo, i""";il;?1,fl;::1li#
Grila de evaluare a candidaturilor

runctal maxtm lqlqlaj acordat
Studii
corespunzdtoare
postului.

25 puncte

Total 100 puncte
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CERERE DE INSCRIERE
la procesul de recrutare^g1 

991e9!ie a expe(ilor pentru posturite vacante din echipa
COLEGIULUI TEHNIC,,DANUBIANA,, ROMAN

(in afara organigramei organizatiei)
conformAnunlului de seleclie pdntru Proiectul PDOt7btPEO_i8/Op4lESo4.s/ppo_Ag,

,,..SP = Sanse Profesionale pentnr invitlmintul Tehnicr, - ln 3o22o2
1.DATE PERSONALE

Nume

Prenume

Locul de
muncd
actual si
functia
Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE

Sunt apt(d) gi disponibil(e) sd lucrez ca expert in perioadele menlionate in
de,elaratia privind disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de pa(i)

Da... n Nrr
(bifafi si semnali ?n dreptul opliuniidumneavoastrd)

Data
completdrii
Semndtura

COLEGIUL TEHNIC
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Anexa 2 la Anunful de seleclie - Cerere de Tnscriere

DEGLARATIE DE DTSPONTBff-TTATE

Subsemnatul/ subsem nata

domiciliulin

,CU

cazul in care sunt

aferente postului de

in

cadrul Proiectul PEO nSP = fanse Profeslonale pentrtt ino4dmdnfir/- Tehnic'- lD
302202 implementat de COLEGIUL TEHNIC ,,DANUBIANA,, ROMAN, in perioada

aferentd postului, conform anunlului de selecfie.

Menlionez cd in aceste perioadd nu am alte obliga[ii de munca care sd impiedice

indeplinirea in condilii optime a atribufiilor aferente postului menlionat anterior in cadrul

proiectul ui sus-metionat.

Prezenta declarafie de disponibilitate igi menline valabilitatea in cazul prelungirii perioadei

de execufie a proiectului.

Nume 9i
prenume
Semndtura

Data

COLEGIUL TEHNIC
,,DANUBIANA,, ROMAN

legitimat(a) cu Cl/Bl, seria_,
selectat(d), sunt disponibil(d) pentru a

nr._, declar cd, in
indeplini in totalitate atribuliile
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Anexa 3 la Anuntul de selecfi e- Declaralia de consimlemdnt privind prelucrarea datelor cu
caracter personal

DECLARATIE DE CONSIMTAMATT
PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL.

Subsemnatul/a, (numele) (prenumele) cu
domiciliulin(numele anterior)

iudetul (sectorul) str. ,flf._,
bl. _, ap. 

-, 
posesor al-seria

l_l_l_l_l_l_l_l_l-l-l-l-l-l numdr de telefon
adresd de email

in calitate de angajaU candidat pe un postal Colegiul Tehnic Danubiana Romanin calitate
de beneficiar al Proiectul PEO/76/PDO-P8/OP4/ESO4.5/"DO-A3, *SP = $anse
Profeslonale pentttr intrtldmdnfi.il Tehnico - lD 302202

(bifafi gi semnafiTn dreptul opfiunii dumneavoastri)
-l consimt in mod expres gi neechivoc ....
I nu consimt

ca datele mele cu caracter personal, in conformitate cu legislalia europeand
(Regulamentul (UE) 2016/679 privind proteclia persoanelor fizice in ceea ce privegte
prelucrarea datelor cu caracter personal) de cdtre Colegiul Tehnic Danubiana Roman in
cadrul Proiectul POCU/784/6/24,,POT1" - Provocari - Oportunitati - Tinte - lnvataminte

gi de cdtre orice alt organism abilitat sd efectueze verificdri asupra activitSlii proiectului.
Prezenta declarafie acoperd prelucrarea datelor cu caracter personal, p6nd la expirarea

obliga[iilor contractuale gi a termenelor de arhivare legale.

Datd:

Nume gi prenume:

Semndtura

COLEGIUL TEHNIC
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Anexa 4

Nume g! prenume
. Figi de evatuare candidat

Funcfiap@

Punctaj maxim Punctaj
acordat
evaluator 1

Punctaj
acordat
evaluator 1

Punctaj
acordat
evaluator 1Studii

corespunzdtoare
postului,

zo puncle

Experienld
profesionala

2-5 ani -5 puncte
5-10 ani - 10 puncte
10-15 ani - 15 puncte
Peste 20 ani - 25 puncte

Experienta in
activitri[i similare

0-2 ani -5 puncte
2-5 ani -10 puncte
5-10 ani -20puncte
Peste 10 ani -25 puncte

Experienla in
proiecte
finanlate din
fonduri
europene

1 proiect finanlat prin acelagi tip de
program - 5 pct
-2 proiecte finanlate prin acelagi tip
de program - 10pct
-Mai mult de 2 proiecte finanlate
prin acelagi tip de program - 25 pct

Total 100 puncte
Totalgeneral

Rezultat

Admis/rezervd/resoins

Grila de evaluare a candidaturilor

Membri comisie:

Evaluator 1

Evaluator 2

Evaluator 3
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